PLIEGO DE CLAUSULAS ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS
QUE HAN DE REGIR LA CONTRATACION, POR PROCEDIMIEN-
TO ABIERTO, DEL SERVICIO PUBLICO DE “APOYO A LA IN-
TERVENCION SOCIAL DIRIGIDA A MINORIAS ETNICAS EN MI__ -
RANDA DE EBRO".

1.- OBJETO DEL CONTRATO

EL apoyo a la integracion social de minorias émiea Miranda de Ebro, con-
forme a las prescripciones técnicas determinadas ANEXO 1, de estos plie-
gos.

CPV: 85322000-2

2.- TIPO DE CONTRATO Y SUPUESTO CONTRACTUAL

Contrato de Gestidn de Servicios publicos, praugito abierto.

3.- ORGANO DE CONTRATACION

Junta de Gobierno Local, por delegacion de laldiaaen virtud de Decreto
de 15 de junio de 2011.

4.- TRAMITACION DEL CONTRATO

Ordinaria.

5.- PRESUPUESTO DE LICITACION

TREINTA Y UN MIL OCHOCIENTOS DIECIOCHO EUROS ANO (3818
€/afo), al que se afadira el IVA calculado al tippositivo que corresponda.

6.- CREDITO PRESUPUESTARIO

EJERCICIO PARTIDA
2015 3131.22709

7.- PLAZO CONTRACTUAL

CUATRO ANOS (4) afios, contados desde el siguierite farmalizacion del
contrato, o aquel que se sefiale en dicho documento.
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8.-

9.-

PRORROGAS

Concluido el periodo contractual se producira quga forzosa por plazo ma-
ximo de 6 meses para que el Ayuntamiento adjudigueuevo contrato o ges-
tione directamente el servicio.

REVISION DE PRECIOS

No hay revision de precios en todo el periodo cmttral.

10.- FORMA DE PAGO

El pago de los servicios se realizara, contra factoensual, dentro de los 30
dias siguientes a la fecha de su aprobacioén, derémwon lo dispuesto en el
art. 216.4 del TRLCSP, en la redaccion dada pbejal3/2014, de 14 de julio.

11.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR

11.1.- Podran contratar con el Ayuntamiento lasqeas naturales o juridicas, es-

pafiolas o extranjeras que tengan plena capacidaicpuy de obrar, que no
estén incursas en una prohibicion de contratavjgios en la legislacion vi-
gente.

11.2.- Las personas juridicas habran de estamhegdé constituidas, y las espafio-

las, ademas, inscritas en el Registro Mercantilespondiente, cuando ese
requisito sea exigible conforme a la legislaciénraantil que les sea aplica-
ble. Cuando sea exigible la referida inscripci@asreditara por este medio
la capacidad de obrar para contratar. Cuando sedpdicha acreditacion se
realizard mediante la escritura 0 documento detitoci®n, estatutos o acto
fundacional en el que consten las normas por lassguegula su actividad,
debidamente inscritos, en su caso, en el Regisinlico que corresponda,
segun el tipo de persona juridica de que se trate.

11.3.- Las personas juridicas sélo podran ser adjtatias de contratos cuyas pres-

taciones estén comprendidas dentro de los fingstoob ambito de actividad
gue, a tenor de sus estatutos o reglas fundacgnesesean propios.

11.4.- Podran contratar con el Ayuntamiento laones de empresarios que se

constituyan temporalmente al efecto, sin que seasagia la formalizacion
de las mismas en escritura publica hasta que se dfagtuado la adjudica-
cion del contrato a su favor.

Los empresarios que concurran agrupados en untengsorales quedaran
obligados solidariamente a cumplir las obligacioges del contrato se deri-
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ven hasta la extincion del mismo, sin perjuiciol@existencia de poderes
mancomunados que puedan otorgar para cobros y gagasntia significa-
tiva.

12.- MEDIOS PARA ACREDITAR LAS SOLVENCIAS ECONOMICA
FINANCIERA Y TECNICA

12.1.- Medios para acreditar la solvencia econdifinanciera: por cualquiera de
los siguientes medios:

- Inscripcion en el Registro Oficial de LicitadoneEmpresas Clasificadas de
las Administraciones Publicas.

- Volumen anual de negocios en el ambito al queeere el presente con-
trato, por importe igual o superior a 31.000 £.

12.2.- Medios para acreditar la solvencia técnica:

- Relacion de principales servicios o trabajosizadbs relacionados con el
objeto del contrato, durante los ultimos cinco aifjo® incluya importe, fe-
chas y el destinatario publico o privado, de losmas, con el fin de acredi-
tar que disponen de experiencia acreditada de absnen afos. Los servi-
cios o trabajos efectuados se acreditaran mediantiéicados expedidos o
visados por el érgano competente, cuando el démtinasea una entidad
del sector publico; cuando el destinatario seaujets privado, mediante
un certificado expedido por éste o, a falta de estficado, mediante una
declaracion del empresario.

13.- CRITERIOS DE VALORACION

Ver clausula 7 del Pliego de Prescripciones Tésnidmexo 1-.

14.- PRESENTACION DE SOLICITUDES, CONTENIDO Y PLAZO

14.1.- Las proposiciones se presentaran en mana laasl4,30 horas en la Unidad
Administrativa de Contratacion y Patrimonio, o porreo certificado hasta
la fecha de finalizacion del plazo de presentad@éofertas.

En el primer caso, la Unidad de Contratacion yifainio extendera recibo
al presentador de la proposicion, en el que canstianombre del licitador, la
denominacion del objeto del contrato y el dia lgdea de presentacion.

Cuando la documentacion se envie por correo,itddiar debera justificar la
fecha de imposicion del envio en la oficina de €asry anunciar a la Uni-
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dad de Contratacion y Patrimonio la remision deféata mediante fax al n°
947-34.91.28 o telegrama en el mismo dia.

La justificacion citada también podra realizarseliauete correo electronico a
la direccionpatrimonio@mirandadeebro,eque soélo sera valido si existe
constancia de la transmisién y recepcion, de stisafey del contenido inte-
gro de las comunicaciones y se identifica fidedigeate al remitente y al
destinatario. En este supuesto, la Unidad de Gawotéen y Patrimonio pro-
cederd a la obtencién de copia impresa de la caracion, a su registro y a
su incorporacion al expediente.

Sin la concurrencia de los requisitos expresadossenclausula no sera ad-
mitida la proposicion si ésta fuera recibida podrglano de contratacion con
posterioridad a la fecha y hora de la terminaciénptbzo especificado en el
anuncio de licitacion.

Transcurridos, no obstante, diez dias siguientasralicada fecha sin haber-
se recibido la documentacion, ésta no sera adnatidangun caso.

14.2.- La presentacién de proposiciones presunecdptacion incondicional del
contenido de la totalidad de las clausulas depBl&n salvedad alguna y la
declaracion responsable de que relune todas y cel@allas condiciones
exigidas para contratar con la Administracion.

14.3.- Las proposiciones constaran de tres sokresdos y numerados:
14.3.1.- En esobre n° 1se incluira la siguiente documentacion administaat

1. Relacion numérica de todos los documentos espaddg a continua-
cion, que el licitador incluya en este sobre.

2. Declaracion responsable, conformeMf®DDELO 2, anexo a estos plie-
gos.

3. Los empresarios que deseen concurrir integradasiarunion temporal
deberan presentar documento de compromiso de ttorsgtiformalmen-
te en unién temporal en caso de resultar adjudioatdel contrato, indi-
cando los nombres y circunstancias de los quenstitoyen y la partici-
pacion de cada uno y nombrar un representante deeguio Unico de la
unién con poderes bastantes para ejercitar loghiese

4. Datos de la empresa: denominacion, persona deatonthreccion, telé-
fono y Direccion de correo electronico en el supueg que el licitador
desee que las notificaciones sean practicadadeleneslo.
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En el anverso del sobre numero UNO debera consignarsiguiente ins-
cripcion: DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA PARA TOMAR
PARTE EN LA CONTRATACION, MEDIANTE PROCEDIMIENTO
ABIERTO, DEL SERVICIO PUBLICO DE “APOYO A LA INTER¥EN-
CION SOCIAL DIRIGIDA A MINORIAS ETNICAS EN MIRANDA DE
EBRO".

Asimismo, se consignara el nombre y apellidos énaocial del licitador y
la firma.

14.3.2.- En ebobre n° 2se incluira un Proyecto Técnico al que se refi@r@ausu-
la 7 del Pliego de Prescripciones Técnicas- Anexo 1

Debera contener como maximo 30 péaginas.

En el anverso del sobre nimero DOS debera consigharsiguiente ins-
cripcion: DOCUMENTACION RELATIVA A LOS CRITERIOS SBJE-
TIVOS PARA TOMAR PARTE EN LA CONTRATACION, MEDIANTE
PROCEDIMIENTO ABIERTO, DEL SERVICIO PUBLICO DE APQY
A LA INTERVENCION SOCIAL DIRIGIDA A MINORIAS ETNICAS
EN MIRANDA DE EBRO".

Asimismo, se consignara el nombre y apellidos énaocial del licitador y
la firma.

14.3.3.- En ebobre n° 3se incluira la proposicién econémica, conformeVigd-
DELO N° 1, anexo a estos pliegos.

La proposicién econdmica expresara el importe afiertcomo precio del
contrato. En todo caso, se indicara el IVA comdigalindependiente.

Quienes estén exentos de IVA deberan justificgradexencion.

En el anverso de dicho sobre debera constar léesiguinscripcion: PRO-
POSICION ECONOMICA, PARA TOMAR PARTE EN LA CONTRA-
TACION, MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO, DEL SERVIQD
PUBLICO DE “APOYO A LA INTERVENCION SOCIAL DIRIGIDAA
MINORIAS ETNICAS EN MIRANDA DE EBRO".

Asimismo, se consignara el nombre y apellidos énaocial del licitador y
la firma.
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14.4.- El plazo para la presentacion de proposes@era el que se determine en el
anuncio de licitacion, contado a partir del sigteeal de la publicacion del
mismo en el Boletin Oficial de la Provincia.

Si fuera sabado, domingo o festivo, el dltimo diéala presentacion de las
proposiciones sera el primer dia habil siguiente.

14.5.- Cada licitador no podra presentar mas depum@osicion. Tampoco podra
suscribir ninguna propuesta en unidon temporal d¢ossdicitadores si lo han
hecho individualmente o figurar en mas de una uteémporal.

La infraccion de estas normas dara lugar a ladmoisadn de todas las pro-
puestas suscritas por el licitador.

15.- CALIFICACION DE LA DOCUMENTACION ADMINISTRATIV A

15.1.- Finalizado el plazo para la presentaciénfdeas, la Unidad de Contratacion
y Patrimonio procedera a la apertura del sobre-fffotumentacion adminis-
trativa- y certificara la relacion de documentog diguren en el referido so-
bre.

15.2.- En el supuesto de que la documentacion cenéu defectos u omisiones
subsanables, la Unidad de Contratacion otorgaed pla superior a dos dias
hébiles para que los licitadores corrijan 0 subsdakes defectos u omisio-
nes.

16.- APERTURA DE SOBRES2Y 3

16.1.- A las 12,30 horas del sexto dia habil sigieie la finalizacion del plazo para
la presentacién de proposiciones —si fuera sabladgltirao dia, se trasladara
al primer dia habil siguiente-, la Mesa de Contiata se reunird en acto no
publico, al objeto de calificar la documentaciomadstrativa.

Las ofertas que correspondan a proposiciones radhazjuedaran excluidas
del procedimiento de adjudicacion del contrato s/ $obres que las conten-
gan no podran ser abiertos.

16.2.- El acto publico de apertura del sobre nB@cmentacion relativa a los cri-
terios subjetivos” tendra lugar a las 13 horasdielsefialado en la clausula
precedente.

El acto se iniciara con la lectura del anuncioateitrato, procediéndose se-
guidamente al recuento de las proposiciones prdasty a su confrontacion
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con los datos que figuran en la certificacion aju& se refiere la clausula
15.1.

Posteriormente se dara conocimiento al publicdeadis del nimero de pro-
posiciones recibidas y nombre de los licitadoresdd ocasion a los intere-
sados para que puedan comprobar que los sobrepgtienen las ofertas se
encuentran en la mesa y en idénticas condiciongs@fueron entregados.

En caso de discrepancias entre las proposicionesogren en poder de la
Mesa y las que como presentadas se deduzcan dertdicaciones de que
dispone la misma, o que se presenten dudas sabeendiciones de secreto
en que han debido ser custodiadas, se suspendactoel se realizaran ur-
gentemente las investigaciones oportunas sobrededi&lo, volviéndose a
anunciar, en su caso, nuevamente en el tablénueias del 6rgano de con-
tratacion la reanudacion del acto publico una vee tpdo haya quedado
aclarado en la debida forma.

El Presidente manifestara el resultado de laicadion de la documentacion
administrativa presentada, con expresion de lagosiciones admitidas, de
las rechazadas y causa o causas de inadmisiémadaiégnas.

Las ofertas que correspondan a proposicioneszadha quedaran excluidas
del procedimiento de adjudicacion del contrato /$obres que las conten-
gan no podran ser abiertos.

Antes de la apertura de la primera proposicioimgéara a los licitadores in-
teresados a que manifiesten las dudas que serézs@h o pidan las explica-
ciones que estimen necesarias, procediéndose pMeda a las aclaraciones
y contestaciones pertinentes, pero sin que enmesteento pueda aquélla ha-
cerse cargo de documentos que no hubiesen sidegadts durante el plazo
de admision de ofertas, o el de correccion o swHzséam de defectos u omi-
siones a que se refiere la clausula 15.2 de astgopl

A continuacion la Mesa procedera a la aperturasdble n° 2 de aquellas
empresas admitidas, entregandose al 6rgano encadgadu valoracion la
documentacion contenida en el mismo; asimismo,es&rd constancia do-
cumental de todo lo actuado.

La ponderacion asignada a los criterios subjetpeodara a conocer en el ac-
to publico de apertura del sobre n° 3. A tal eféatioora y el dia de apertura
seran anunciados en la pagina web municipal, canamtelacion de 2 dias
hébiles.
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Finalizados los actos de apertura de cualquierant®os sobres, la Mesa de
Contratacion invitara a los licitadores asister@gie expongan cuantas ob-
servaciones o reservas estimen oportunas contal@gjuas cuales deberan
formularse por escrito en el plazo maximo de 18 dibiles siguientes y se
dirigiran al 6rgano de contratacion, el cual, poewiforme de la Mesa de

Contratacion, resolvera el procedimiento, con pnociamiento expreso so-

bre las reclamaciones presentadas, en la adjudiicdei contrato.

De ambas aperturas, se levantara acta que réfleyeente lo sucedido y que
sera firmada por el Presidente y Secretario dedaavtle Contratacion y por
los que hubiesen hecho presentes sus reclamacagssrvas.

16.3.- La Mesa de Contratacion concretara la piogwmsmas ventajosa, teniendo
en cuenta los criterios de adjudicacién establacatola clausula 13 de este
pliego, por orden decreciente de importancia ylpgonderacion que se les
atribuya, y elevara el acta y la propuesta de achotn que estime perti-
nente al rgano de contratacion.

Las proposiciones presentadas, tanto las deckdiaitidas como las re-
chazadas sin abrir o las desestimadas una vezaahiseran archivadas en su
expediente. Adjudicado el contrato y transcurrildssplazos para la presen-
tacion de recursos sin que se hubieran interpuéstdpcumentacion que
acompafia a las proposiciones no adjudicadas quadhsgosicion de los in-
teresados, al igual que las muestras aportadassdumaidos en todo caso 4
meses desde la adjudicacion, la documentacion miestras seran destrui-
das.

16.4.- La propuesta de adjudicacién no crea deratiumo en favor del licitador
propuesto frente a la Administracion, mientras edeshaya adjudicado el
contrato por acuerdo del érgano de contratacionob&tante, cuando el 6r-
gano de contratacién no adjudique el contrato derdo con la propuesta
formulada debera motivar su decision.

17.- REQUERIMIENTO DEL ORGANO DE CONTRATACION DE DQU-
MENTACION A PRESENTAR POR EL LICITADOR QUE HAYA REA
LIZADO LA OFERTA EN CONJUNTO MAS VENTAJOSA.

17.1.- El 6rgano de contratacion requetiricamenteal licitador que haya presen-
tado la oferta en conjunto mas ventajosa para quéadel plazo de diez
(10) dias habiles, contados desde el siguienteratificacion del requeri-
miento para que presente en la Unidad de ContéataciPatrimonio la do-
cumentacion siguiente:

Pagina8 de32



1. Escritura legalizada de Constitucion o de ModifiGacen su caso, ins-
critas en el Registro Mercantil, cuando este reiguigera exigible con-
forme a la legislacién mercantil que le sea apl&a®i no lo fuere, me-
diante la escritura o documento de constituciormdedificacion, estatu-
tos o acto fundacional, en el que constaran lasa®por las que se re-
gula su actividad, inscritos, en su caso, en alespondiente Registro
oficial.

2. Escritura legalizada de Poder, si se actua engeptacion de otra per-
sona o sociedad.

3. Copia legalizada del D.N.I de la persona fisicarosu caso del represen-
tante de la persona juridica que suscriba la oferta

4. Justificacion de las solvencias econdmico-finarcigrtécnica, de con-
formidad con la clausula 12 de este pliego.

5. Certificacion positiva de hallarse al corrientestdis obligaciones tributa-
rias, salvo que en su momento haya autorizado sxprente al Ayunta-
miento a solicitar dicha informacién a la Agenciéitaria.

6. Certificacion positiva del cumplimiento de sus ghtiiones con la Segu-
ridad Social.

7. Cualesquiera otros documentos que, en su cas@nfiexigidos para
acreditar su aptitud para contratar o de la efaatigposicion de los me-
dios que se hubiera comprometido a dedicar o duilsarla ejecucion del
contrato conforme lo dispuesto en el art. 64.2TERLCSP.

8. Constituir la garantia definitiva que sea proceeléner clausula 18).

17.2.- Si las personas fisicas o juridicas estseritas en el Registro Oficial de Li-
citadores y Empresas clasificadas del Estado aidkejwier Comunidad Au-
tonoma (art. 83 TRLCSP) o estan en posesion défiCaab comunitario de
clasificacion (art. 84 TRLCSP), podran presentasiguiente documenta-
cion:

1. Certificado de cualquiera de ambos Registros.

2. Declaracion responsable del licitador en la queifeste que las cir-
cunstancias reflejadas en el correspondiente icadid no han experi-
mentado variacion.

3. Justificacién de la solvencia técnica, de confoadidon la clausula 12.2
de este pliego.

4. Certificacion positiva de hallarse al corrientestdis obligaciones tributa-
rias, salvo que en su momento haya autorizado sxprente al Ayunta-
miento a solicitar dicha informacion a la Agencrétaria.

5. Certificacion positiva del cumplimiento de sus ghtiones con la Segu-
ridad Social.

6. Cualesquiera otros documentos que, en su cas@nfiexigidos para
acreditar su aptitud para contratar o de la efaatigposicion de los me-
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dios que se hubiera comprometido a dedicar o duisarla ejecucion del
contrato conforme lo dispuesto en el art. 64.2TGRILCSP.
7. Constituir la garantia definitiva que sea proceelémer clausula 18).

17.3- Los servicios correspondientes comprobaraalldez de la citada documen-
tacion. Para ello se tendra en cuenta lo dispusstel art. 44. dos. 5 de la
Ley 14/2013, de 27 de septiembre, de Apoyo a lggemiedores y su inter-
nacionalizacion, que dice textualmentEl fnomento decisivo para apreciar
la concurrencia de los requisitos de capacidad yveacia exigidos para
contratar con la Administracion sera el de finalizadn del plazo de presen-
tacion de las proposicionés

17.4.- En todo caso, el 6rgano de contrataciomrden a garantizar el buen fin del
procedimiento, podra recabar, en cualquier momanterior a la adopcion
de la propuesta de adjudicacion, que los licitagl@gorten documentacion
acreditativa del cumplimiento de las condiciondsldecidas para ser adju-
dicatario del contrato.

17.5.- El incumplimiento o no acreditacion de esttigacion presume que el lici-
tador ha retirado su oferta, procediéndose enacaste a recabar la misma
documentacion al siguiente licitador, por el ordenque hayan quedado cla-
sificadas las ofertas.

18.- IMPORTE DE LA GARANTIA DEFINITIVA Y FORMAS DE PRESEN-
TACION

18.1.- El licitador que presente la oferta en cotjunas ventajosa debera consti-
tuir una garantia definitiva equivalente al 5 piento del importe de adjudi-
cacion , excluido el IVA , y depositarla en el mlade diez (10) dias habiles
contados desde el siguiente al requerimiento akquefiere el art. 151.2 del
TRLCSP.

Si del cumplimiento del contrato no resultaran oesabilidades (art. 100
TRLCSP), la garantia definitiva se devolvera o aecelara el aval o seguro
de caucion, en el plazo de dos meses desde lziéxtidel contrato.

18.2.- El importe de la garantia definitiva podrésentarse en cualquiera de las
formas enumeradas en el art. 95 del Texto Refunditdia Ley de Contratos
del Sector Publico y con los requisitos establecielo cada caso en los arts.
55 y siguientes del RD 1.098/2001, de 12 de ociubeglamento General de
la Ley de Contratos de las Administraciones PUBI{&OE 26 de octubre de
2001, n° 257).
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Se depositara en el n° de cuenta ES39 2100 91@2@¥W45465 de Caixa-

Bank cuando se trate de garantia en metalico yehidigano de contratacion

cuando se trate de aval o seguro de caucion inGordose directamente al
expediente de contratacion. Los avales y los aatibs de seguros de cau-
cion deberan ser autorizados por apoderados deittae avalista o asegura-
dora que tengan poder suficiente para obligarla.

Estos poderes deberan ser bastanteados previapmeniea sola vez por la
Asesoria Juridica de la Caja General de Depdsifus ¢ta Abogacia del Es-
tado de la provincia cuando se trate de sucursgbes la Secretaria General
de este Ayuntamiento. No obstante, si el poderubéeha otorgado para ga-
rantizar al interesado en un concreto y singulacguimiento y forma de ad-
judicacién o contrato, el bastanteo se realizardcawacter precio por la Se-
cretaria General de la Corporacion.

En el texto del aval o del certificado de seguracaecion se hara referencia
al cumplimiento de este requisito (Anexos V y VI B® 1.098/2001).

Los modelos de aval o seguro de caucion a presssran los que se indican
comoMODELO 3 anexo a este pliego.

18.3.- A los efectos de devolucion de fianzas diégabess en metalico (mediante
transferencia bancaria), sera obligatorio cumpliareal impreso que figura
comoMODELO 4 anexo al presente pliego.

19.- ADJUDICACION

19.1- El érgano de contratacion debera adjudicaoedrato dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la recepcion de la doctatién requerida.

19.2.- La adjudicacion debera ser motivada y debenéener los extremos siguien-
tes:

- Razones por las que una oferta no ha sido admetidel supuesto de lici-
tadores excluidos.

- Entodo caso, el nombre del adjudicatario y pacitatn obtenida.

- Plazo para la formalizacion del contrato.

19.3.- La adjudicacion se notificara a los soliiés y se publicara en el perfil del
contratante.
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20.- FORMALIZACION DEL CONTRATO

20.1.- El contrato se formalizar4d en documento athtnativo que se ajuste con
exactitud a las condiciones de licitacion. Dich@wnento constituira titulo
suficiente para acceder a cualquier registro pablic

No obstante, el contratista podra solicitar queoalrato se eleve a escritura
publica, corriendo de su cargo los correspondiegaetos.

Con caracter general, el contrato se formalizardrdele los cinco (5) dias
habiles siguientes a aquél en que el adjudicataricecibido la notificacion
de la adjudicacion.

20.2.- Cuando por causas imputables al adjudicatarise hubiese formalizado el
contrato dentro del plazo indicado, el Ayuntamignbolra acordar la incau-
tacidon sobre la garantia definitiva del importdalgarantia provisional que,
en su caso, se hubiera exigido.

20.3.- Si las causas de la no formalizacion fuémgputables al Ayuntamiento, se
indemnizara al contratista de los dafios y perjgigige la demora le pudiera
ocasionar, con independencia de que pueda sol@itasolucion del contra-
to.

20.4.- No podra iniciarse la ejecucion del contsatosu previa formalizacion.

21.- INTERPRETACION DEL CONTRATO

21.1.- Las incidencias que surjan entre el Ayunéaal y el concesionario respecto
del contenido del contrato o prestacion del sevve®ran resueltas por el
primero sin perjuicio de la audiencia del concesimn

21.2.- La solucién de las cuestiones incidentatedaterminara la paralizacion del
servicio, salvo decision en contrario, justificguta motivos de interés publi-
co.

21.3.- Los actos que dicte el Ayuntamiento en tesoh de incidencias seran in-
mediatamente ejecutivos sin perjuicio de su impaigmaen via administra-
tiva.

22.- POSICION JURIDICA DEL CONCESIONARIO Y DEL AYUNAMIENTO

22.1.- La concesion se otorga dejando a salvorekcte de propiedad y sin perjui-
cio de terceros.
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22.2.- La ejecucion del contrato se realizara sgoey ventura del concesionario,
sin que pueda solicitar indemnizacion alguna, sglve concurra alguna de
las circunstancias previstas en el art. 127.2 £®° gel Reglamento de Servi-
cios de las Corporaciones Locales.

22.3.- El Ayuntamiento s6lo adquirira los compramsigxpresamente consignados
en los presentes pliegos; los que resulten dedpsctos de la proposiciéon
aceptada y que sean expresamente recogidos entedtopy aquellos otros
expresamente derivados de lo establecido por @nardiento juridico de
aplicacion.

22.4.- El concesionario asumira la total resporiskaol de los dafios y perjuicios
gue, en la ejecuciéon del servicio, se pudieranionas al Ayuntamiento y a
terceros.

22.5.- La relacion entre el concesionario y losani®is constituye cuestion ajena al
Ayuntamiento, excepto en los supuestos de infracd&las condiciones del
presente pliego.

23.- OBLIGACIONES DEL AYUNTAMIENTO

- Otorgar al concesionario la proteccion adecuada pae pueda prestar el
servicio debidamente.

- Mantener el equilibrio econémico de la concesion.

- Todas aquellas contempladas en los articulos 1PZ8ydel Reglamento de
Servicios de las Corporaciones Locales.

24.- FACULTADES DEL AYUNTAMIENTO

24.1.- Ordenar discrecionalmente el servicio panaducir las modificaciones que
aconseje el interés publico.

24.2.- Fiscalizar la gestiéon del concesionariougocefecto podra inspeccionar el
servicio y la documentacion relacionada con el tobge la concesion, asi
como dictar las érdenes para mantener o restat#éoarel de la prestacion.

25.3.- Imponer al concesionario las penalidadegsies en este pliego.

25.- ORGANIZACION DEL TRABAJO

La organizacion del trabajo sera competencia detesionario que, sin em-
bargo, se sujetara a cuantos horarios y otrosreaffese dispongan en el pre-
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sente pliego y, en su caso, a las medidas conalettslas por el Ayunta-
miento en ejercicio de las facultades reconocidda elausula precedente.

26.- GASTOS EXIGIBLES AL CONCESIONARIO

- Suscribir Péliza de Responsabilidad Civil por intpate 150.000 €, que de-
ber& presentar el adjudicatario a la firma del @dato mediante certificacion
acreditativa de la misma.

- Abonar los gastos de publicacién de anuncios, cuporte maximo estima-
do asciende a 300 euros.

27.- MODIFICACIONES CONTRACTURALES

No se prevén.

28.- INCUMPLIMIENTOS CONTRACTUALES

Los incumplimientos que pudiera cometer el concesio o cualquier perso-
na de él dependiente se calificaran como leveseggra muy graves, segun la
tipificacién de las mismas, que se detalla seguéden

Incumplimientos leves:

- Cualquier accidon que constituya un trato no resy®® hacia los usuarios o
personal relacionado con los servicios.

- La negligencia o descuido en el cumplimiento akedbligaciones del per-
sonal de atencion, como la cumplimentacién de dectacion y omision
de informacion relevante, falta de rigurosidad kdesempefio de sus fun-
ciones, entre otras.

Penalidades: hasta el 0,5% del importe total detrato.

Incumplimientos graves:

- El incumplimiento de los horarios asi como dismgidon en el tiempo de
atencioén de los servicios y suponga un perjuicitsierable a las personas
usuarias de los servicios.

- Laincomparecencia de la concesionaria en pldponya a los requerimien-
tos del 6rgano contratante.

- La no comunicacion de incidencias.

- La reiteraciéon y reincidencia de incumplimienteges, entendiendo como
tal la comisién de tres o mas incumplimientos lesesun periodo de un
afo.

Paginald de32



Penalidades: entre 0,5% y 2% del importe totatdetrato.

Incumplimientos muy graves:

- El incumplimiento de los horarios asi como dismsidn en el tiempo de
atencion de los servicios y supongan un perjuiqiy grave a las personas
usuarias de los servicios.

- El incumplimiento del derecho a la confidenciatid

- La notoria falta de rendimiento, la prestacionoimecta y defectuosa del
servicio, tanto en su calidad como en la cantidad.

- La negativa infundada a realizar los servicidareas ordenadas por los/as
técnicos/as municipales o persona encargada, semujer €sta sea una acti-
tud directamente imputable a la empresa o a sastiios/as responsables.

- El cobro a las personas usuarias de cantidaddetoa alguna por los ser-
vicios prestados.

- Cualquier conducta constitutiva de delito, esplesente el robo a las per-
sonas usuarias de los servicios.

- La ocultacion de informacion relevante a la gestile los servicios y pro-
grama objeto de licitacion a los/as responsablésseiguimiento de los
mismos por parte de la Concejalia de Serviciosgbexi

- Subcontratacion de prestacion de servicios sitorizacion previa del
Ayuntamiento.

- La reiteracion u reincidencia de incumplimiengpaves, entendiendo como
tal la comision de tres 0 mas incumplimientos gsase un periodo de seis
meses.

Penalidades: entre 2% y 5% del importe total detredo.
Las penalidades se impondran previo tramite desagidi al concesionario. Su
importe se deducird de las facturas mensuales s easo, de la garantia de-

positada, tras la tramitacion del oportuno expddien

29.- REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO

29.1.- El presente contrato tiene naturaleza adin@tiva. Por tanto, su prepara-
cion, adjudicacién, efectos y extincion se regipén el Texto Refundido de
la Ley de Contratos del Sector Publico y sus dispmses de desarrollo. Su-
pletoriamente se aplicaran las restantes normaedeho administrativo v,
en su defecto, las normas de derecho privado.

29.2.- Las cuestiones litigiosas que se planteatilgeidaran en via administrativa
y, una vez agotada, ante la jurisdiccion contelpeamministrativa.
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29.3.- El desconocimiento del contrato en cualguds sus términos, de los docu-
mentos anejos que forman parte del mismo, de Esugtiones, pliegos o
normas de toda indole aplicables, no eximira atratista de la obligacion
de su cumplimiento.

29.4.- En lo no previsto en el presente pliegoestara a lo dispuesto en el Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publicen general, cualquier
otra disposicion aplicable.

30.- RESCATE

30.1.- El Ayuntamiento se reserva el derecho dardn efecto la concesion, antes
de su vencimiento, si lo justificasen circunstani@abrevenidas de interés
publico, mediante resarcimiento de los dafios gumsgsaran, o sin €l cuan-
do no procediera.

Miranda de Ebro a 16 de marzo de 2015

El Alcalde

Fdo: Fernando Campo Crespo
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ANEXO 1

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARA LA CONTRATAC ION
DE LA GESTION DEL SERVICIO PUBLICO DE “APOYO A LA INTER-
VENCION SOCIAL DIRIGIDA A MINORIAS ETNICAS EN MIRAN DA DE
EBRO.”

1. OBJETO DEL CONTRATO

El objeto del contrato es la prestacion profesia@alina serie de actuaciones y
proyectos de intervencion orientados a promoventkgracion social, econo-
mica y cultural de personas pertenecientes a naig@tnicas a través de estra-
tegias de intervencién a nivel individual, grupalomunitaria.

Bajo el término minoria étnica se define a un cotguwe individuos que en el
seno de un grupo mas amplio se diferencian depéstsu lengua, dialecto, ra-
za, cultura, religion u origen historico, y estomanudo, constituye el motivo
para que los otros grupos mayoritarios los discrami

Prioritariamente la intervencién se dirigira a tblacion gitana dado que cons-
tituye la minoria étnica mas importante a nivebpeo, nacional y local.

En las dltimas décadas, se ha producido una sema#jbra en sus condiciones
de vida, propiciada por el acceso a los sistemagrateccion social, a la vi-

vienda publica, a los sistemas de salud y educacidinesfuerzo de la propia
comunidad gitana. A pesar de ello, una buena parla poblacién gitana con-
tinba constituyendo uno de los grupos mas vulnesaplcon mayor riesgo de
exclusion social y econdémica.

El objetivo estratégico sera potenciar los valatesas personas pertenecientes
a etnia gitana, que se encuentran en situaciongssi®, aislamiento social vy,
en general, que presentes dificultades de integersel ambito familiar, esco-
lar y/o en la sociedad.

Como instrumentos para alcanzar el objetivo desséran la educacion en va-
lores y la ocupacion positiva que permitan cregaei®s de comunicacion in-

terpersonal, promuevan relaciones grupales, asb damparticipacion y coope-

racion social, de forma que mediante la ensefiapapetativa se pueda incor-
porar actitudes, habitos de vida y estrategiadepipermitan tener mayores po-
sibilidades de rechazar relaciones problematiaes riesgo.

Paginal7 de32



2. SUJETOS
Se dirigira con especial atencion a:
- Menores y jovenes con déficit de socializacicwpbfemas de adaptacion es-
colar o con riesgo de tenerla.

- Mujeres en situacion de riesgo social y crisisspeal, con un fuerte rol de
cuidadoras y educadoras.

3. PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios se desarrollaran, con caracter orndirde lunes a viernes, pu-
diendo ser en horario de mafana y tarde, o en fieesemana para actividades
coordinadas con el Departamento de Servicios Sxsiauando fuese necesa-
rio. En los meses estivales la programacion dedéisidades sera preferente-
mente en horario de mafiana, siempre de acuerdo reetesidades programa-
das. Se totaliza un total de 37,5 horas/semanales.

De igual modo, el Ayuntamiento facilitara los medizecesarios para atender
adecuadamente las actuaciones objeto de contraforpionando soporte do-

cumental necesario para la prestacién de los sesyidebiendo la empresa ad-
judicataria cumplimentar los registros, controlad¢ividades, generacion de in-
formes, etc, que se indique, y asumiendo las tayaasdentro del objeto del

contrato puedan surgir.

Por medio de su personal, previo acuerdo municg®lprogramara e imple-
mentara actuaciones tendentes a superar las @sguarisonales, tratando faci-
litar su acceso al resto de recursos, potenciaodductas que faciliten la con-
vivencia familiar y social abordando aquellas peotdticas y limitaciones que
puedan originar conflictos y situaciones de margora

A titulo orientativo enunciativo, que no limitativee desarrollaran las siguien-
tes prestaciones técnico-profesionales incardinandss servicios siguientes:

1. Talleres de Prevencion e Insercion Social:
Se impartiran talleres a través de bloques tenstiependientes de las de-
mandas sociales y necesidades educativas. Losidsossran concretados
conforme al principio de disponibilidad de espaciestre ellos:
a. Organizacion vida cotidiana

b. Fomento de habilidades relacionales, autoestimgoderamiento, co-
municacion, cultura bésica ...
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c. Promocién de la conciliacion de la vida laboramilear y personal, po-
tenciando la corresponsabilidad, para apoyar edsacal empleo de las
mujeres y favorecer a su vez un reparto del tratbajoéstico, descargan-
dolas de su rol de cuidadoras y educadoras.

Orientacion familiar

Alimentacion, higiene personal y familiar.

Promocion habitos saludables.

Ocupacion activa del tiempo libre.

Participacion en la vida sociocultural de la ciudad

Otros

TS@me o

Estas actuaciones se desarrollaran a través denasdiormativas y de talle-
res instrumentales, apoyados en actividades queiéarae programen desde
el departamento de Servicios Sociales.

Para la correcta realizacion de estas tareas szaddbdicarle un minimo de
15 horas semanales.

. Apoyo a la atencion individual y familiar:

Encaminado a apoyar la actuacion de los EquipoAtelecion de Base de
CEAS, mediante intervenciones dirigidas a facilehacceso a los sistemas
de proteccidn social a quienes se encuentren ersituacion de margina-
cion, fundamentalmente manifestada en personagnie gitana provenien-
tes de paises del Este, asi como colaboracionteacamnes de seguimiento
coordinadas, prestando acompafiamiento para lazaen de diferentes
gestiones de la familia en aquellas personas queces dificultad para ges-
tionarlas, orientacion para la tramitacion de regsy seguimiento de meno-
res con observacion de posibles indicadores dgaies

. Prevencion del Absentismo escolar y abandono premat de la educa-
cion obligatoria:

En coordinacién con los centros educativos sezagdlh seguimiento de la
asistencia escolar, visitas domiciliarias, entt@gi€on tutores/as, traslado de
informacion a los técnicos de los Servicios Sosiale, asi como acciones
especificas orientadas a la mediacién y preverd@rabandono prematuro
de los estudios, que principalmente afecta a n&ijgoe no se incorporan a
cursas secundaria.

. Prevencion comunitaria:

Materializado en campafias de sensibilizacion diaigia la ciudadania gene-
ral, con el fin de superar los prejuicios socialaaejorar la convivencia, asi
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como acciones orientadas a favorecer la integramooéial, y superar el arrai-
go de estilos de vida marginales, desarticulandelkcion de clientelismo
gue tradicionalmente se ha mantenido con los s&stata Servicios Sociales.

Todo ello se contemplara en el proyecto técnicaldme establecera la pro-

puesta de la prestacion de los distintos servigiagcoja las actividades a
desarrollar, los objetivos, la metodologia y l&#rme coordinacion a seguir.

4. PERSONAL Y FUNCIONES

Se debera contar con personal suficiente y apstidigneas para atender las
prestaciones del contrato, asumiendo los costda deacion de dependencia
del personal, en ningln caso podra considerarsexja® relacion laboral, ju-
ridica ni de otra indole entre el personal parajécucion del contrato y el
Ayuntamiento de Miranda de Ebro.

Se contaréa con:

Un Técnico/a Medio con Diplomatura o Grado en Tjal#ocial a jornada

completa que realizara las labores de coordinamdnel Ayuntamiento, e im-

plementard lo programado en los talleres y actunasiale apoyo a los Equipos
de Atencion de Base de CEAS, entre otros. Debaréaicoon experiencia pro-
fesional de al menos 3 afios en los servicios aréisa. Su labor técnica se
desempefiara en dependencias municipales desicalazfasto.

Desde el Ayuntamiento se verificara que el persouaaiple la titulacion y ex-
periencia exigida. Se procurara que exista edfaildel personal técnico, en
orden a no alterar el buen funcionamiento del se&ryviinformando en todo
momento al Ayuntamiento, y con caracter previoadechmbios que hubiera.

Por parte de la adjudicataria se asumira la okbibigade ejercer de modo real,

efectivo y continuo, la negociacion y pago dedakrios, la concesion de per-

misos, licencias y vacaciones (preferiblementeosmieses de julio y agosto),

las sustituciones en caso de baja o ausenciablgaciones legales en materia
de Seguridad Social, incluido el abono de cotizeesp pago de prestaciones,
cuando proceda, las obligaciones legales en maleriprevencion de riesgos

laborales, el ejercicio de la potestad disciplaaasi como cuantos derechos y
obligaciones se deriven de la relacion contractundde la persona empleado y
quien emplea.

5. OBLIGACIONES DE LA ADJUDICATARIA

- Gestionar con eficiencia los servicios adjudicag@segurar su funciona-
miento continuado en las condiciones adscritas.
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- Proponer modificaciones, manifestar cuantas ideasideren que mejoran
el funcionamiento o facilitan la consecucién dedbgetivos.

- Asistir a las sesiones que, para la coordinacitamjficacion o informacién
sean convocados.

- Informar a los y las profesionales que se contrashgcomo estimular y fa-
cilitar su cumplimiento. Son obligaciones de estdgsional:

a. Realizar los trabajos precisos de forma que qusdguaada la correcta

prestacion del servicio.
b. Aplicar los mecanismos para el seguimiento y ewadfuadel programa.

6. RESPONSABILIDADES

En caso de desarrollar actividades cuya programagdlestine a menores, las
actividades deberan ser conformes a la normatiwcaméamica de juventud.

7. CRITERIOS DE ADJUDICACION

CRITERIOS OBJETIVOS:

7.1.- Oferta econdmica: hasta un maximab8gountos Su aplicacion se reali-
zara otorgando la maxima puntuacion a la oferta wef$ajosa para el
Ayuntamiento; el resto de ofertas, inversamentegn@onal.

Las ofertas economicas inferiores al 10% de la enptisentada se consi-
deraran desproporcionadas.

CRITERIOS SUBJETIVOS: Se valorara el detalle y esatrollo de los pro-
gramas Yy actividades propuestas para el servicioraion de la problematica
de la ciudad en este ambito, que debera contenandiisis de la realidad, su
diagnostico, disefio, planificacion, coordinaciom ¢os CEAS, con otros pro-
gramas de Servicios Sociales y otras entidadeswsaes de la ciudad y la eva-
luacién (método de valoracién y registros) quediatintas ofertas pretenden la
utilizacion y coordinacion con los distintos re@gssociales y la participacion
de la poblacion a la que se dirige la intervencasi;como la adecuacion del
proyecto al reglamento de funcionamiento del SewiMunicipal de Promo-
cion de la Comunidad Gitana de Miranda de Ebro (B@Murgos, n® 220 de
19/11/2009), ANEXO 1.1.

7.2.- Proyecto técnico: hasta un maximo 3%e puntos Se valoraran los si-
guientes aspectos:

« Servicios ofertados y conocimiento de los mismosiyigades y me-
todologia empleada: hasta 15 puntos.

Pagina2l de32



« Sistema de evaluacion de los servicios prestadesaliO puntos.

« Calidad de la atencion y de las actuaciones impitedas: hasta 10
puntos.

Aquellos Proyectos Técnicos que no alcancen unnmoirde 10 puntos

quedaran excluidos del proceso licitatorio.

7.3.- Sistema de Coordinacion propuesto: hastaaximo de5 puntos.

7.4.- Presencia de un Plan de formacion del prarfiesi hasta un maximo de
puntos. (Formacion anual especifica sobre intervencionasatrigida a
minorias étnicas; conocimiento de experiencias,usominimo de 20 ho-
ras, valorandose la extension del mismo asi conespacializacion en el
tema de la entidad que lo imparte)

8.- INSPECCION DEL CONTRATO

El responsable del contrato sera el Jefe del Serslie Servicios Sociales, que
contara con la colaboracion de la Responsable mgréma de Inclusion So-
cial.
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ANEXO 1.1

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO
MUNICIPAL DE PROMOCION GITANA DE MIRANDA DE EBRO

Articulo 1. Objeto.

El objeto de este Reglamento es establecer lasasode funcionamiento
del Servicio Municipal de Promocion Gitana, asi oamgular los derechos y debe-
res de los beneficiarios/as del mismo conseguapsimo funcionamiento.

Articulo 2. Descripcion del servicio.

El Servicio Municipal de Promocion Gitana es etagado de la reali-
zacién, organizacion y gestion de programas decitery promocion social desti-
nados a la comunidad gitana mirandesa, guiadoprpgsionales para ayudar a la
promocion individual y social de sus miembros.

Articulo 3. Objetivos.

Los objetivos generales son:

. Promover el desarrollo de la comunidad gitarramdesa.

. Asesoramiento e informacion.

. Ocupacion del tiempo libre y del ocio de formeativa

. Fomentar y facilitar la escolarizacién de loswores gitanos.

. Adquisicion de valores, actividades y conocirtesrgue posibiliten una
mayor insercion socio-laboral.

. Fomentar la participacién de la poblacion giterdo dentro como fue-
ra de su comunidad.

, Promover la igualdad de géneros.

Articulo 4. Destinatarios

El Servicio Municipal de Promociéon Gitana va dilig con caracter ge-
neral a toda la poblacién gitana empadronada emasticipio.

Articulo 5. Beneficiarios/as de los programas

En principio podran ser beneficiarios/as todosi@sellos/as que cum-
plan con los requisitos generales establecidog artieulo 6 y los especificos que
se establezcan para cada uno de los programas.
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Si en una actividad se ha establecido un nUmexinmséde participantes
y hubiera mas solicitudes que plazas, se segugig@kente orden de preferencia:

1°.- Beneficiarios/as derivados/as por los Sergi§ociales Municipales
cuya asistencia se contempla como una contrapi@stac

2°.- Beneficiarios/as derivados/as por los Sevgi§ociales Municipales
cuya asistencia se considera conveniente, peroencostempla
Ccomo una contraprestacion.

3.- Las plazas restantes se cubriran con el mesw&olicitudes que cum-
plan con los requisitos que se establezcan paegradrama.

Si finalizado el plazo, el niumero de inscritosesapa el de plazas fija-
das, la adjudicacion de las mismas se realizaré&sq@adeo. El resto de solicitudes
guedara en lista de reserva para cubrir posibleantes.

Los/as solicitantes que no hayan obtenido plazalggma actividad ten-
dran preferencia en las posteriores que se orgamespetando siempre el orden de
preferencia antes sefialado.

Articulo 6. Requisitos de los beneficiarios/as.

Los beneficiarios/as deberan cumplir los siguienéguisitos:

. Estar empadronado/a en Miranda de Ebro.

. En el caso de los menores de edad autorizaeibpadire, madre o tu-
tor/a.

. Cumplimentar la ficha carnet.

. Aquellos que se establezcan, por sus deternsneatacteristicas, para
cada programa o actividad.

La edad se acreditara mediante la presentacidhilsl® de Familia o
D.N.L

Excepcionalmente podran acceder a las actividadegersonas no em-
padronadas en tanto sean derivadas por los Ser@oiciales Municipales.

Articulo 7. Horario

a) En periodo escolar:
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Con caracter general permanecera abierto de fuaesnes de 10 a 13 y
de 16 a 20h.

El Ayuntamiento establecera los horarios y turpasa cada tramo de
edad que se daran a conocer a los/as beneficemidéd obstante podran ser modi-
ficados en funcién de la realizacion de las neeglsd del Servicio.

b) En periodo no escolar:

El horario se establecera preferentemente pomrftama y existira la po-
sibilidad de elegir horario continuo o desarrodguna de las actividades puntuales
que se oferten.

Articulo 8. Derechos y deberes de los usuarios/de programas

Derechos:

. A participar en las actividades que se desamolla utilizar las instala-
ciones y el material en régimen de igualdad.

. En el caso de los menores de edad los padrekesna tutores/as po-
dran solicitar informacion de las actividades ygoammas que se desa-
rrollen o pretendan desarrollar , asi como formsiggerencias o recla-
maciones tanto ante el personal encargado de kodmesomo del
Ayuntamiento.

Deberes:

. Los beneficiarios/as estan obligados/as a hararso correcto de las
instalaciones y del material disponible.

. Respetar tanto al resto de beneficiarios/as@sb al personal encar-
gado del servicio.

. Atender las instrucciones, indicaciones y Ordetedas por los respon-
sables del servicio en cuanto a la utilizacion ake ihstalaciones, del
material y al desarrollo de las actividades progaas.

. Abonar las cuotas que se determinen.

. Abonar las costas derivadas del deterioro imb@acio del material o
instalaciones del Servicio segun el presente regyitmm

. Cumplir con el compromiso de asistencia estatec

Articulo 9. Infracciones

Se considera infraccidén el incumplimiento totgbarcial de las obliga-
ciones establecidas en este Reglamento.
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Son infracciones leves:

a) No mostrar la debida diligencia en la utilizecide los materiales e
instalaciones.

b) No atender las indicaciones y 6rdenes de Eporesables del servicio.

c) Una falta de asistencia no justificada

Son infracciones graves:

a) La reiteracion en la comision de infraccioreages

b) La falta de respeto a los/as otros/as bendbsias del servicio y a
sus responsables.

c) Causar de forma intencionada dafios en ladangiaes o en el mate-
rial.

d) Alterar el orden e impedir de forma intencicaad desarrollo normal
de las actividades.

e) El retraso continuado en la asistencia a laésidades que se hayan
impuesto como contraprestacion por los Servicicgases Municipa-
les.

Son infracciones muy graves:

a) La comision reiterada de infracciones graves.

b) La falta de asistencia no justificada a lasvatztdes superior al mas
del 10% del tiempo de su duracion cuando dichdessig haya sido
establecida como contraprestacion por los Servismsales Munici-
pales

Articulo 10. Sanciones.

Las infracciones leves seran sancionadas conplalg&n de las activi-
dades por plazo de una semana.

Las infracciones graves seran sancionadas cotpldssdn de las activi-
dades por plazo de un mes y, en su caso, con ulta equivalente al coste de los
dafios causados al material o a las instalaciones.

Las infracciones muy graves seran sancionadasacexpulsion durante
un trimestre del Servicio, la pérdida de la coriiale beneficiario/a y, en su caso,
con una multa equivalente al doble del coste del&fms causados al material o0 a
las instalaciones.

Pagina26 de32



Si la pérdida de la condicion de beneficiario/av@ede la comision de
dafios al material o a las instalaciones, no sedpealver a adquirir esta condicion
hasta tanto no se resarza el dafo causado.

Aprobacion inicial: Pleno de 11-08-2009 (BOP n°,1d821-08-2009)
Aprobacion definitiva: Decreto 09-10-2009 (BOP 802de 19-11-2009)
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MODELO N° 1
MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

15 USRI , mayor eead,
con domicilio en la C/ ....ooovriviiiiiiii e , N% .. , PISO. e
Ciudad ... ——— , Provincia ........cooeviviiiieeeeen , Telé-
fONO oo, , @@hdo en su propio nombre o en nombre de la
Sociedad 0 EMPrESA .....ccccvvviieiiiiiiii s eceeecie e e e e e e e e eeeaan s e e e e e enaanns , par calidad
B e c————

EXPONE:

1°.- Que enterado de las condiciones y requigiios,acepta, y que se exigen
para la adjudicacion del Servicio denominad®OYO A LA INTERVENCION
SOCIAL DIRIGIDA A MINORIAS ETNICAS EN MIRANDA DE EB RO”,
cuya realizacion se compromete en su totalidadestricta sujecion al Pliego de
Condiciones, presenta la siguiente OFERTA:

PROPOSICION ECONOMICASsi va):
2°.- Que a todos los efectos debe entendersadgup de la presente oferta
NO ha sido incluido el Impuesto sobre el Valor Aiadidor lo que se indica a con-
tinuacion:
TIPO:

Fecha, firma y sello de la Empresa
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MODELO 2

DECLARACION RESPONSABLE

OBJETO DEL CONTRATO  APOYO A LA [NTERVENCIC')N SOCIAL DIRIGIDA
A MINORIAS ETNICAS EN MIRANDA DE EBRO

DD, ,conD.N.L.n® ... >
o] T =T o] (=1 T =T g = Uox o T o 1o =
conC.LE. n° ..o , bajo su personal respoiiskal,
DECLARA

PRIMERO.- Que ni el firmante ni la entidad a la&qgapresento, ni ninguno de sus
administradores o representantes, se hallan irc@ssupuesto alguno de prohibicién de
contratar, a los que se refiere el art. 60 del RPeaketo Legislativo 3/2011, de 14 de no-
viembre, Texto Refundido de la Ley de ContratosS#itor Publico.

SEGUNDO.- Que las prestaciones objeto del conteftyido en el encabezamien-
to, estan comprendidas dentro de los fines, olgje&mbito de la actividad que le son pro-
pios a tenor de sus estatutos o reglas fundacmnale

TERCERO.- Que a la fecha de finalizacion del pldeqresentacion de ofertas, la
empresa a la que represento retne todas las comecile capacidad y solvencia estable-
cidas; condiciones que se acreditaran cuando ettAyuiento lo requiera.

CUARTO: Que, en todo caso, si la oferta presenfiaela la mas ventajosa, autori-
zo al Ayuntamiento de Miranda de Ebro a solicitéa Agencia Tributaria informacién de
estar al corriente de pago de las obligacionestaiias.

La presente declaracion se formula para dar comgpiito a lo establecido en los
articulos 60 y siguientes, 73 y 146.1.c) del TeRafundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, anteriormente citada.

Y para que conste y surta efectos en la contéatase referencia, ante el Excmo.
Ayuntamiento de Miranda de Ebro, firma la presel@earacion.

Fecha, firma y sello de la Empresa

Fdo.:
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MODELO 3
MODELO DE AVAL

La entidad razén social de la entidad de crédito o sociedagaientia reciprock, NIF, con
domicilio (a efectos de notificaciones y requerimiehteéd la calle/plaza/avenida, codigo pos-
tal, localidad, y en su nombreofbre y apeliidos de los apoderajioson poderes suficien-
tes para obligarle en este acto, segun resulthadthnteo de poderes que se resefia
en la parte inferior de este documento, AVALA r@mbre y apellidos o razén social del
avaladg, NIF, en virtud de lo dispuesto ponoima/s y articulo/s que impone/n la constitucion
de esta garantiapara responder de las obligaciones siguiendeslldr el objeto del contrato
u obligacién asumida por el garantiza)joante érgano administrativo, organismo auténomo o entalipu
co), por importe de:ef letra y en cifrj.

La entidad avalista declara bajo su responsatiligae cumple los requisitos
previstos en el articulo 56.2 del Reglamento Geérnkrda Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas. Este aval se otorgalanimente respecto al obligado
principal, con renuncia expresa al beneficio dausiXm y con compromiso de pago
al primer requerimiento del AYUNTAMIENTO DE MIRANDAE EBRO, con
sujecion a los términos previstos en la legislaciércontratos del Sector Publico y
sus normas de desarrollo.

El presente aval estara en vigor hasta que el AVAMIENTO DE MI-
RANDA DE EBRO o quién en su nombre sea habilitadmlmente para ello auto-
rice su cancelacion o devolucién de acuerdo castablecido en el Texto Refun-
dido de la Ley de Contratos del Sector Publicagislacion complementaria.

(lugar y fecha)
(razon social de la entidad)
(firma de los apoderados)

BASTANTEO DE PODERES POR LA ASESORIA JURIDICA DE L&G.D. O
ABOGACIA DEL ESTADO

Provincia Fecha Numero o cédigo
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MODELO DE CERTIFICADO DE SEGURO DE CAUCION

Certificado nimerosé expresara la razén social completa de la entidseguradory (en adelante,
asegurador) con domicilio & efectos de notificaciones y requerimiehtes la calle/plaza/avenida, codigo
postal, localidad, y NIF, debidamente represenpadnombre y apellidos de los apoderajioson pode-
res suficientes para obligarle en este acto, seggiufta del bastanteo de poderes que se resedéa en |
parte inferior de este documento,

ASEGURA A (hombre y apellidos o razén social del aseguladdIF, en concepto de tomador del
seguro, antesfgano de contratacidnp en adelante asegurado, hasta el importérgerie, en letra, por el
que se constituye el seg)yeen los términos y condiciones establecidos éreyade Contratos del Sec-
tor Publico, normativa de desarrollo y pliego dauslulas administrativas particulares por la que se
rige el contratoidentificar el contrato en virtud del cual se pre$a caucior), €n concepto de garantigre-
sar la modalidad de seguro de que se tata, provajalefinitiva, et()..

El asegurado declara bajo su responsabilidadcomnple los requisitos previstos en el ar-
ticulo 57.1 del Reglamento General de la Ley deti@ts de las Administraciones Publicas.

La falta de pago de la prima, sea Unica, primesi@aientes, no dara derecho al asegurador
a resolver el contrato, ni éste quedara extinguidta cobertura del asegurador suspendida ni éste
liberado de su obligacion, caso de que el asegudstia hacer efectiva la garantia.

El asegurador no podra oponer al asegurado laapexmes que puedan corresponderle
contra el tomador del seguro.

El asegurador asume el compromiso de indemnizasegurado al primer requerimiento
del AYUNTAMIENTO DE MRIANDA DE EBRO, en los térmirmestablecidos en la legislacion
de Contratos del Sector Publico y normas de ddkarro

El presente seguro de caucion estara en vigoa lipst el AYUNTAMIENTO DE MI-
RANDA DE EBRO o quién en su nombre sea habilitatalmente para ello autorice su cancela-
cion o devolucion de acuerdo con lo establecideléfexto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico y legislacién complementaria.

(lugar y fecha)
(razdn social de la entidad)
(firma de los apoderados)

BASTANTEO DE PODERES POR LA ASESORIA JURIDICA DE L&G.D. O
ABOGACIA DEL ESTADO

Provincia Fecha Numero o cédigo
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MODELO 4

MECANIZACION O CONTROL

N° DE ORDEN

YA DADA DE ALTA
NUEVA

CAMBIO DE LA ANTERIOR

(A rellenar por el Ayuntamiento)

Firma del Funcionario

FICHA DE ALTA DE TERCEROS

1 APELLIDOS Y NOMBRE / RAZON SOCIAL

B N.LF./C.LF. (Adjuntar fotocopia)

CALLE N° PISO
POBLACION PROVINCIA
CODIGO POSTAL TENO. FAX

9 (ADILIGENCIAR POR LA ENTIDAD BANCARIA).

LA ENTIDAD FINANCIERA QUE SUSCRIBE, ACREDITA QUE LACUENTA ABAJO RESENADA

CORRESPONDE A LA PERSONA O RAZON SOCIAL INDICADA EBEL APTDO. 1

IBAN ENTIDAD OFICINA D.C. NUMERO DE CUENTA

CODIGO CUENTA CLIENTE (C.C.C.) | 1 | [ ] | [ ] ] IR

BANCO OFICINA

CONFORME EL TERCERO FECHA, SELLO Y FIRMA DE LA ENTIDAD
BANCARIA O FOTOCOPIA DE LA LIBRETA
a de de

Los datos aportados seran incorporados a un fichero automatizado, siendo tratados de forma totalmente confidencial de acuerdo con
las previsiones de la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccién de Datos de Caracter Personal, utilizandose Gnicamente
para los fines indicados.
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